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Change Management

teilgenommen und diesen im Learning Management System per Selbststudium erfolg-
reich abgeschlossen.
Der Lehrplan des Kurses beinhaltete folgende Themenschwerpunkte:

— Einflhrung in das Change Management

— Change Management Modelle und Ansatze

— Diagnose, Planung und Implementierung des Wandels
— Kommunikation und Stakeholder Management

— Change Leadership und Unternehmenskultur

— Tools und Techniken des Change Managements

— Nachhaltigkeit und Verankerung des Wandels

Die Weiterbildung umfasste einen Lernumfang von 3 Tagen in Vollzeit
bzw. 10 Tagen in Teilzeit.
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